
Аннотация к рабочей программе  средней группы  
     Данная рабочая программа является обязательным педагогическим документом 

образовательного учреждения, характеризующим систему организации образовательной 

деятельности воспитателя.  

     Рабочая программа разработана воспитателями группы среднего дошкольного возраста 

на основе образовательной программы дошкольного образования ГБДОУ №75 Невского 

района Санкт-Петербурга.     

   Программа строится на принципе личностно-ориентированного взаимодействия 

взрослого с детьми средней группы и обеспечивает физическое, социально-личностное, 

познавательно-речевое и художественно-эстетическое развитие детей в возрасте от 4 лет 

до 5 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.  

Содержание программы представлено в виде раскрытия целей и задач воспитания и 

обучения, направлений педагогической деятельности, перспективно-тематического 

планирования по разделам с учетом времени года и режимом пребывания в детском саду.  

Организация образовательной работы предполагает воспитание и обучение на 

специальных занятиях, в режимные моменты и в совместной деятельности педагога с 

детьми в течение всего дня. На занятиях используются разнообразные виды детской 

деятельности, методы и приемы работы с детьми, обеспечивающие динамичность 

процесса обучения, максимально удовлетворяющие потребности ребенка в 

самостоятельной деятельности. 
          Рабочая программа показывает, как с учетом конкретных условий, образовательных 

потребностей и особенностей развития детей данной группы воспитатель создает 

индивидуальную педагогическую модель образования в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.  

     Цели Программы — создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, 

всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к 

обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 
    Рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие воспитанников с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: 

• физическое развитие,  

• социально – коммуникативное развитие,  

• познавательное развитие,  

• речевое развитие,  

• художественно – эстетическое развитие.  

    Данная рабочая программа является обязательным педагогическим документом ДОО, 

характеризующим систему организации образовательной деятельности воспитателя 

оздоровительной группы старшего дошкольного возраста (от 4 до 5 лет) на русском языке 

в очной форме. Рабочая программа разработана воспитателями подготовительной группы 

Катасоновой Н.В. и Нуралиевой Н.Р., имеющие высшую квалификационную категорию, 

на основе образовательной Программы дошкольного образования ГБДОУ детского сада 

№75 Невского района Санкт-Петербурга. Рабочая программа предусматривает 

реализацию образовательной Программы дошкольного образования в группах с 12- 

часовым пребыванием воспитанников при пятидневной рабочей неделе. Рабочая 

программа показывает, как с учетом конкретных условий, образовательных потребностей 

и особенностей развития детей данной группы воспитатель создает индивидуальную 

педагогическую модель образования в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Рабочая 

программа показывает, как с учетом конкретных условий, образовательных потребностей 

и особенностей развития детей в группе воспитатель создает индивидуальную 

педагогическую модель образования в соответствии с требованиями Федерального 



государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Структура 

рабочей программы соответствует Федеральному государственному образовательному 

стандарту дошкольного образования и включает 3 раздела (целевой, содержательный, 

организационный) каждый из которых содержит обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений.  

В рабочей программе описаны особенности контингента детей данной возрастной группы 

(составлен социальный паспорт группы). Представлены целевые ориентиры . Возрастные 

и индивидуальные особенности контингента детей группы позволяет педагогу строить 

образовательную деятельность на адекватных возрасту формах работы с детьми. 

Основной формой работы с дошкольниками и ведущим видом их деятельности является 

игра.  

   Представлено комплексно-тематическое планирование группы которое предусматривает 

решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и 

детей и самостоятельной деятельности дошкольников не только в рамках непрерывной 

образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии 

со спецификой дошкольного образования и особенности организации РППС. Также 

разработано и представлено примерное планирование воспитательно-образовательной 

работы на неделю и система педагогической диагностики. Организация и формы 

взаимодействия с родителями воспитанников.  

   Также в программе представлены, режимы дня, система непрерывной образовательной 

деятельности и максимально-допустимая образовательная нагрузка в соответствии с 

СанПиН СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологическими требованиями к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» от 28.09.2020 .№28; 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 №2 «Об 

утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания» (вместе с СанПиН 1.2.3685-21. Санитарные правила и нормы…»); 

 

 Срок реализации Рабочей программы – 1 год. 

 


